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1. 0бшдие поло?кения
1.1. [{сихолого - медико _ педагогическая слу>кба 1пколь1 (в дальнейгпем -

1пкольная г1мпс) является структурой диа|'ностико-коррекционного т\4ла)

деятельность которой направлена т1а ре1шение проблем, свя3аннь1х со
своевременнь1м вь1явлением' дефектов воспитания' обунения; социальн6й
адалтацией и интеграцией в обществе детей с различнь1ми отклонениями в

развитии, приводящими к тпкольттой дезадаптации (проблемами в обунеттии и
поведенческими расстройствами).

1.2. Фсновной функциональной единицей гпкольной пмпс является
[пкольнь1й психолого - медико - педагогичеокий ко}1силиум (|{й|1к).

1.3. пмпк орга11изуется на базе учрех(дений о6разования независимо от тила
и вида, не является самостоятельнь1м учрех{дением и не имеет статуса

!оридического лица.

1.4. в связи с ме}кведомственнь1м характером деятельности |{й[{к на

специапистов различнь1х профилей (медицинс1(ого' педагогического, социального)

распространя}отся вое льготь1 и права соответству}о!1{их ведомс'гв.

1.5. пмпк составляет диагностико - коррек{{ионнь1е прощаммь1 с учетом
многообр азия и и3ме1{чивости условий местного и рсгионального социума.

1.6. пмпк в своей деятельности ру1{оводствуе'гся 1{онвенцией ФФЁ1 о правах

ребегттса. 3аконом РФ .]\ъ273-Фз (об образоватлии в РФ), действутощим
законодательством РФ.

1.7. [{1!1|{к для обеспечения своей де'1'гельг1ости может привлекать
внебтодя<етнь1е средс'гва в установленном законода'1'с.]{ьством РФ порядке.

1.8. €пециалисть| |{Р1|{к вь1полня1от соответству}ощу}о работу в рамках
основного рабонего времени' име!ощихся у них фугткционапьнь1х обязанностей,
опла'гь1 труда' корректируя у|ндивидуальньтй 1{.]1ан работьт в соответствии с
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реальнь1ми запросами на участие в работе [1}1|{к. |[остояннь1е специалисть1 |{\:1|{к

име}о'г право на 20 ,А над6авку к зарабо'гной пла'|'е |{ри наличии в образовате.]{ьном

учрех{дении трех и более классов (групп) спе1{иального коррекционного или

комп енсиру}ощего тит|а.

2. [ели и задачи 111\{11к

2.1.{_{ельто 11}и{11к является определение и организация в рамках данного
образовательного учре)кдения адекватнь1х условий развития, обунения и

воспитания в соответствии со специаль1{ьтми образовательнь1ми потребностями и

индивидуальнь1ми возможноотями ребенка.
2.2.в задачи |{й[{к Ф} входит:

2.2.\. Бьтявление ((зонь1 актуального развития>> и ((зонь1 блихсайтпего

разв|4тия> ребеттка, поступивтшего в первьтй класс.

2.2.2.9ьтявление и ранняя диагностика о';'т<лонений в развитии детей.
Бьтявление резервнь1х возмо;кностей ребенка, разработка рекомендаций учител}о,
воспитател}о' родителям для обеспечения индиви]{уального подхода в процессе

коррекционного о6унения и воспит ания.

2.2.3. Регпение вопроса о со3дании в рамках данного Ф} условий, адекватнь1х

индивидуальнь1м особенностям развития ребенка. Фрганизация коррекционнььх

занятий (индивидуальнь1х' подгрупповь{х, щупттовьтх). [{ри необходимости

перевод в другой к.]{асс в рамках тот'о >ке Ф}. Рекомендация соответствутощей

формьт обунения (ин11ивидуа.11ьное на дому' сме1па1]1{ое, экстернат' семейное и др.).

2.2.4. Фтсле>кивание динамики развития и эффективности индивидуальнь1х

коррекционнь1х программ'
2.2.5.|{ри поло)кительной динами1{е и преодо.1!ении отклонений в развитути -

рекомендовать перево/] ребенка в класс с основной образовательной программой.

2.2.6. |{рофилактика физииеских, интелле1{туальнь1х и эмоционапьнь1х

перегру3ок и срь1вов' организация лечебно-оздоровительнь1х мероприятий и

психологически адекватной образовательной средьт.

2.2.7. |{одготов1{а и ведение документации, отра)ка}ощей актуы1ьное развитио

ребенка, динамику его состояния, овладение 1школьной программой, перспективное

планиров ание коррекционной работьт, оценку её эффективности.

2.2.8. @рганизация взаимодействия между 11с]1агогическим коллективом Ф} и
специа_т1истами' участву}ощими в рабо'ге |{й|1к. Фрганизация взаимодейотвия

между родителями (заменятощими их лицами) и педагогами. |{роведение

просветительской работ'ьт с родителями (заменятощими их лицами). 9казание

консультационной помощи педагогам и семье в рс1пет-тие конфликт1'1ь1х вопросов

между родителями (заменя}ощимиих {\ицами) и педагогами.

2.2.9. [[ри возник1{овении трудно ст ей диагностики' конфликтнь1х сиц аций, а

также лри отсутствии полох{ительной диътамики в процессе реализации

рекомендаций |{й|{к - направление ребенка в |{й|{( более вь1сокого уровня.



3. €труктура и органи3ация де'|'1.е.,!ьности 11]!!11к

3.1. |{сихолого - медико - педагогический конси]1иум создается в Ф1/ лтобого

вида и тила по мере во3никновения необходимос'ги комплексного обследования

ребенка, пребьтватощего в данном учреждении) в связи с возникновением явлений

дезадопт ациив лтобой сфере г1сихологического развития, приводящей к трудностям

реализации образовательнь1х потребгтостей субъект:ами образовательного процесса'

3.2. пмпк создается в Ф! при1{азом дире1(тора 1п1(оль!" Б его состав входят:

замдиректора по ]/8Р (председатель 11\41{к); учитсля с больплим опь1том работьт;

учитель - логог{ед (или учитель - дефет<толог), де'гст<ий психолог' врач (педиатр,

невролог илу\ детский психиатр). |{р, отсутствии сг1ециалистов они моц

привлекаться к работе |1Р1|1к на договорной основе'

3.3. |{рием детей, подростков' молодежи (д' 18 лет) осуществляется по

}{нициативе родителей ('"ц, их заменятощих). фием лиц стар|ше |2 лет'

обративтп ихсяг1о лично й инициативе; допускается бсз сопрово)кдения родителей'

3.4. в слу{ае и|7ициативьт работни1(ов Ф! гта предмет обследования ребенка

.1о-1жно бьтть получено согласие родителей (иньтх :]аконнь1х представителей)' |{ри

несог-1асии родителей (иньтх законнь1х предс'гавителей) с ними долщна

проводиться г|росветительская работа по со3дани!о адекватного понимания

проблемьт. Бо всех случаях согласие родителей и![и лицих замеща1ощих на

обследов а|1ие доля{!10 бьтть получе1{о в письме111{ом виде и занесено в 1{арту

разви'[утя ребенка.
3.5. Фбследование ребенка проводится 1(ах{дь1м специш1истом |[!{[{к

ит|див'|дуально.
3.6. Результатьт обследова|1ия ребенка 1[р6'гоколиру!отся, отрая{а}отся в

закл}очении' которое составляется коллегиально и является основанием д[{я

реализации соответствующих рекомендаций по обунени}о, воспитани}о' лечени1о'

при необходимости - профориентац|4и и трудоус'гройства, а также социальной и

трудовой адалтации. Бсе сведения вносятся в 1{арту развитияребенка'

3.7. в диагностике сло}кнь1х и]1и конфлитс'гнь1х ситуаций члень1 |{й|{к

обязаньт направить ребенка на |1Р{||1( для углублеттттой диаг\1остики'

3.8. Ёа ребенка, 11роходящего обследованис в |{й|{к, заводится 1{арта

развитияребенка' в 1(оторой находятся-все дан}1ь|е и1тд14видуа.]1ьного обследования:

закл}очение |{Р1|[к; копии направлений во вг{е1пние организации; вклточая

направле ние ътапмшк. 1{роме того, в 1{арту развития ребенка вносятся данньте об

его обуиении в специальном (коррекционном или компенсирутощем) классе

общеобразовательной ш1коль1' даннь1е по специальной коррекционной работе'

проводимой специа]|истами- психологами'логопедами, педагогами' медицинскими

работниками. Результать1 обследов а|1иявнооятся в 1{арту ра3вит|4я ребенка унебной



после каждого курса занятий со специалистами с описанием набл}одаемой

динамики и перспективнь!ми п'1анами коррекционной работь1"

1{арта развития ребенка хранится у предсе дателя |[Р1|{к и вь1дается только

специалистам, работатош{им в |{\{[|к. |{редседате.:ть |{Р1|{к и опециал\\сть\ несут

ответственность за конфиденциа]1ьность информатдии о ребенке, проходив1шем

обследов ание на |{1!1[{к.

Б слунае направления ребенка на |{1!1|{к 1{арта развития ребенка со всеми

представлениями, закл}очениями передается сотрудникам пмпк. |{осле

обследован21я в |{й|{1{ (арта разви'{ия возвращаетс'{ в ш]кольнь1й консилиум.

3.9. в кон}{с третьей четвсрти 1|й1{к обсуждает результать1

корре1(ционт.{ого обунеттия ка)кдого ребегтт<а }{а ос1{ова:;1и|4 наблтодения динамики

развития и принимает ре1пение о продолх{ении обунения в условиях специа.]1ьного

(коррекционного' компенсиру}ощего) класса образовательной 1школь1 либо о

направле нии ре6 енка на |!&{|{к"

11ри переводе ребенка в другой класс то!'о же оу или в другое оу

необходимо получи'гь согласие ро21ителей и]7и 3аконнь1х представителей в

п!1сь\1енной форме и занести его в 1{арту развития ребенка. Ёа руки родителям

вь1.]ается вь1писка из 1(арть| ра3вития ребенка, в к0торой отмеча[отся закл}очения

всех специа,1истов, педагогическая характеристика и результать1 коррекционного

воздействия.

3.10. Б |{1!{|{к ведется следутощая документа|\ия:

- журнал зат\иси и учета детей, 1|р01т1ед1пих ко1|си]1иум;

- журнал обследов аний специалистов ;

- журнал коллегиальнь1х заоедаттий |{Р1[1т<, с отметками о дви)кении

документ ации и соответству1ощих направлениях ребенка как в системе |{1!1|{€, так

ив другие организации;
- карть1 развития детей с представлениями специалистов и закл}очениями

и содерх{ании|{й|{к по результатам обследоват{ия и ре1пе1-1ием о

коррекционного воздействия;
_ листь1 коррек1{ионной работьт специа.]1истов (вкладьтва}отся в 1{арту

разви'[ия ребенка в процессе коррекционной раб отьт) ;

-спискикорре1(ционнь1хиликомпенсиру}ощих1{лассов;
- список специалистов ||1!1|{к и сг{еци€}листот]' привлеченнь1х на договорной

основе, расписание их работьт, вкл[очая раслиса|1ис индивидуальнь1х и щупповь1х

заня'гий'
- журнал регистрации архива |{1\{|{т<;

- архив |[1!1|{к, состоящий из 1{арт развития детей, вь1веденнь1х из 1пколь1 в

другие образоваге.]1ьнь1е €1491€йБ!, спе11иа]1изированнь1е учрех{дения

здравоохранения или социальной за1цить1.

3.11. Архив |{}и1|{к хранится в течение 10 ле'г в специально оборудованном

месте и вьтдается только членам |{Р{|1к, о вь1даче де-т1ается специ€}льная залу1сь.

форме



3.12.|{редседа'гель и специапис'1'ь1' учас'1'ву1()щие в работе |[й[{к, несут

ответственность за т<онфиденциа.]ть1!ость информации о детях, проходив1ших

обследование.

4. 11орядок подготовки и проведения 111!111к.

4.1. 1{онсидиумь1 подразделя}отся: на плановь1е и внеплановь1е.

4.2" |{лановьте 1{онсилиумь1 оди}1 раз в полугодие. [еятельность планового

консилиума ориентирована на ре1шение следу}ощих задач:

- определение путей коррекционно-пс/цагогического

воспитательного воздействия на ребенка;
- вьтработка со1'ласованнь1х рептений по с()здани1о адекватнь1х условий

обунсния ребенка;
- оценка динамики состояния ребенка и 1(оррекция ранее намеченной

программь!.
4.3. Бнеплановь1е консилиумьт собиратотс:т по запросу специалистов (в

перв}-}о очередь унителей' ведущих с данньтм ребенком коррекционнуто работу).

Бне плана |{й[[к собирается для вь{яснения лричи11отсутствия диъ|амики или |1ри

отрицательной динамике обунения и развитутя ребснка, 11ри возникновении новь1х

обстоятельств, влия1ощих на обунение иразвитие рсбенка.
3адаиами внепланового |1й|{к являготся:

- ре1пение вопроса о принятии экстрен}1ь1х мер по устранени}о
вь1яв]| енньтх об стояте.]1ьств, влия1ощ их на обуненис и р азвитие ребенка;

- изменение 1(орре1(ционно - развиватощсй программь1, в случае её

неэффективности.
4.4. Аля повь11пения эффективности коррс|{ционно - педагогического и

воспитательного воздейст вия на р ебенка назначается ведущ ий специалист .

4.5. Ретшением [{\{|{к ведущим специалис'|'ом 1{азначается педагог и[|и

другой специалист' прово дящий корр е1(ционну}о р аб оту.

4.6. Бедущий специалист должен: проводить коррекционну}о работу с

ребеттком; отслех{ивать своевреме11ность проведения комплексньтх

диагностических обследований и коррекцио111-1ь1х мероприятий другими

специалистами; имеет право ре1па|ощего голоса при определении аде1{ватнь1х

условий обунения' проведении повторнь1х |{\4[{к.

4.7.фи возни1(новении новь1х -обстоятельств, влия}ощих на обуиение и

разви,гие ребенка и]|и на оостояние с|'о здоро!]ья, ;-говторньтй |{Р{|{к мо}кет

назначить другого с11ециалиста в качестве ведуще]'0.

4.8. |{одготов1{а проведения |{\4|{т<:

4.8.1 Ребенок /-{оля{ен бьтть обследован всеми специа]1истами не позднее 10

дней до дать! проведе1{ия [{\{|[к.

4.8.2. €писот< с1{ециш1истов' участву}ощих в работе консилиума составляется

веду1!-{ими специалис'[ами и согласовь1вается с [{редседателем |{|\:1|{к. в состав

.ттечебно-

+

вновь



ребенком, обязаньт не позднее' чем за

ведущему специалисту характеристику

3 дня до проведения |[й|{т<, представить

динамики развития ребенка и динамики

|{й{1к входят специалисть1, непосредстве{'{11о работатощие с ребенком,

специ€ш1исть1 - консультанть1' проводящие консул1,тирование ребенка и зна}ощие

его проблему, специалиоть| - ста)!(ерь1'

4.8.3. €пециалисть1 - консультанть1, проводяш1ие непосредственнуто работу с

коррекционной работьт по установленной форме за период' про1педтлий с момента

пооледнего |{&1|{к.

4.9. [{орядок |{роведения |{Р1|{к:

4.9.1.пм|{к проводится под ру1{оводством председателя консилиума, а в его

отсутствие 3аместителя председателя консилиума'

4.9.2.|{редседа.гель |{Р1|{к имее'г право 1]0 со1'ласовани}о с директором

1школь1 в разовом порядке назначить временного 11рс/цседателя консилиумаиз числа

в ь1 с о к о кв алифицир ов аннь[х специалистов |11!{|1к.

4.9.з. Белуший специалист докладь1вает зак]1}очение о проблемах обунения и

разв}.1тия ребенка на 11й[{к и оформляет протоко]1 ко}{силиума. Бсе специа'}1исть1,

ведущие коррекционну}о и консу]|ьтативнуто рабо'гу, в устной форме да1от свои

закл}очения.

4.9.4.3аклточения всех специапистов, проводящих коррекциФЁЁ}1Ф + 14

консультативну}о раб оту, явля}отся для |1\{|[к рав1'1означнь1ми'

4.9.5.Рекомендации по проведени}о дальнойштей коррекционной работьт,

утвержденнь1е конси]1иумом, явля}отся обязатель|{ь1ми д':я всех специалистов'

работатощих с ребе[11{ом.

4.9.6.|{ротоко:т |{Р{[{к оформ.:тяте'|'с'{ не 1]озд{{ее, 11ем через 2 днут г1осле его

проведения и подпись1вается ведущим специалистом, председателем

класснь1м руководителем.

|{Р1|1к


