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База наставников 

Форма «Учитель –учитель» 

                       
 

    УТВЕРЖДЕНО 

приказом директора МБОУ «СОШ №14» 

     за №91/1 от 31 августа 2023года 

№ 

п/п 

ФИО 

наставника 

Место работы 

наставника 

Основные 

компетенции 

наставника 

Наименование 

программы, 

сроки 

реализации 

Форма 

наставни- 

чества 

Количе

ство 

настав

ля- 

емых 

Результаты программы 

1.  Исаева Лариса 

Супьяновна 

 

МБОУ «СОШ №14” 

г.Грозного 

Опытный педагог с 

высокой 

квалификацией, 
имеющий 

профессиональные 

успехи  

«Опытный 

педагог – молодой 

специалист» 
2023-2024гг. 

«Учитель-

учитель» 

3 Высокий уровень 

включенности молодых 

специалистов в 
педагогическую работу и 

культурную жизнь 

образовательной организации. 



 

 

2.  Джамулаева 

Хижан 
Шамсудиновна 

 

МБОУ «СОШ №14” 

г.Грозного 

Опытный педагог с 

высокой 
квалификацией, 

имеющий 

профессиональные 
успехи  

«Опытный 

педагог – молодой 
специалист» 

2023-2024гг. 

«Учитель-

учитель» 

3 Высокий уровень 

включенности молодых 
специалистов в 

педагогическую работу и 

культурную жизнь 
образовательной организации. 

3.  Сайдхасаева 

Хава 

Абубакаровна 

 

МБОУ «СОШ №14” 

г.Грозного 

Опытный педагог с 

высокой 

квалификацией, 

имеющий 
профессиональные 

успехи  

«Опытный 

педагог – молодой 

специалист» 

2023-2024гг. 

«Учитель-

учитель» 

4 Высокий уровень 

включенности молодых 

специалистов в 

педагогическую работу и 
культурную жизнь 

образовательной организации. 


